PALATUL NATIONAL AL COPIILOR

Bd. Tineretului, nr. 8-10, 040353, Sector 4, Bucuresti
tel: (+40) 021 330 08 38 fax: (+40) 021 330 73 82
e-mail: pnbucuresti@mgmail.com

MINISTERUL EDUCATIEI
NATIONALE

DECIZIA NR. 2030/, 20:06. 2018

de Imputernicire vouchere de vacanti

Avand in vedere OMENCS nr. 6083/13.12.2016 de numire a directorului Palatului National al
Copiilor si Regulamentul de Organizare $i functionare a unitatilor care oferd activitate extragcolard
aprobat prin OMECTS 5567/2011,

Avand in vedere:

-0.U.G. nr. 8/2009 privind acordarea voucherelor de vacantd, cu modificirile si completarile
ulterioare;

- H.G. nr. 215/2009 pentru aprobarea Normelor metodologice privind acordarea voucherelor de
vacantd, cu modificarile si completdrile ulterioare;

-Ordinul nr. 3751 din 25 mai 2018 pentru modificarea Ordinului ministrului educatiei nationale
nr. 5360/2018 privind stabilirea modalitatii de acordare a voucherelor de vacantd pentru unititile
/institutiile de invdtdmant de stat, Ministerul Educajiei Nationale si alte unitdti din
subordinea/coordonarea acestuia

emite prezenta
DECIZIE

Art.1. Directorul Palatului National al Copiilor o imputerniceste pe doamna Tudor Mariana-
administrator financiar, din cadrul Biroului Resurse Umane Salarizare din Palatal National al Copiilor
Bucuresti, sd gestioneze voucherele de vacantd, conform prevederilor H.G. nr. 215/2009 pentru
aprobarea Normelor metodologice privind acordarea voucherelor de vacantd, cu modificirile si
completarile ulterioare.

intocmit,
lorga Steliana

e

Director,
Prof. Radu ilescu




PALATULNATIONAL AL COPILOR

Bd. Tineretului, nr. 8-10, 040353, Sector 4, Bucuresti
tel: (+40) 021 330 08 38 fax: (+40) 021 330 73 82
e-mail: pnbucurestimgmail.com

MINISTERUL EDUCATIEI
Y NATIONALE

DECIZIA NR. 207012004201
prin care se aprobd Regulamentul pentru acordarea voucherelor de vacanta pentru salariatii din
Palatul National al Copiilor Bucuresti

Avand in vedere OMENCS nr. 6083/13.12.2016 de numire a directorului Palatului National al

Copiilor $i Regulamentul de Organizare si functionare a unitatilor care oferd activitate extragcolara
aprobat prin OMECTS 5567/2011,

Avand in vedere:

-0.U.G. nr. 8/2009 privind acordarea voucherelor de vacantd, cu modificarile si completarile
ulterioare;

- H.G. nr. 215/2009 pentru aprobarea Normelor metodologice privind acordarea voucherelor de
vacantd, cu modificarile si completarile ulterioare; '

-Ordinul nr. 3751 din 25 mai 2018 pentru modificarea Ordinului ministrului educatiei nationale
nr. 5360/2018 privind stabilirea modalitatii de acordare a voucherelor de vacantd pentru unitaile
/institutiile de finvd{amant de stat, Ministerul Educatiei Nationale si alte unitati din
subordinea/coordonarea acestuia

emite prezenta
DECIZIE

Art.1. Se aproba Regulamentul pentru acordarea voucherelor de vacanti previdzut in anexa care
face parte integrantd din prezenta decizie.

Art.2. Biroul Contabilitate, Resurse Umane Salarizare din Palatal National al Copiilor
Bucuresti, va tine evidentd voucherelor de vacantd conform prevederilor H.G. nr. 215/2009 pentru
aprobarea Normelor metodologice privind acordarea voucherelor de vacantd, cu modificarile si
completarile ulterioare, prin gestioanarul desemnat cu gestiunea acestor formulare-doamna Tudor
Mariana - administrator financiar in cadrul biroului Resurse Umane Salarizare din Palatul National al
Copiilor Bucuresti.

Art.3. Biroul Contabilitate, Resurse Umane Salarizare din Palatal National al Copiilor
Bucuresti, va duce la indeplinire dispozitiile prezentei decizii, care va fi comunicatd salariatilor din
cadrul Palatului National al Copiilor si postata la avizierul institutiei.

intocmit,
lorga Stgliana

\%\ Prof. Rad

Director,
cK¥ asilescu

Aviz juridic pentru legalitate,
Roman Oana-Maria




PALATUL NATIONAL AL COPIILOR

Bd. Tineretului, nr. 8-10, 040333, Sector 4, Bucuresti
tel: (+40) 021 330 08 38 fax: (+40) 021 330 73 82
e-mail: pnbucuresti@gmail.com

MINISTERUL EDUCATIEI
NATIONALE

REGULAMENT
pentru acordarea voucherelor de vacanti

Temei legal

-0.U.G. nr. 8/2009 privind acordarea voucherelor de vacantd, cu modificarile si completarile
ulterioare;

- H.G. nr. 215/2009 pentru aprobarea Normelor metodologice privind acordarea voucherelor de
vacanid, cu modificdrile i completarile ulterioare;

-Ordinul nr. 3751 din 25 mai 2018 pentru modificarea Ordinului ministrului educatiei nationale
nr. 5360/2018 privind stabilirea modalitdtii de acordare a voucherelor de vacantid pentru unititile
/institutiile de finvadtdmant de stat, Ministerul Educatiei Nationale si alte unititi din
subordinea/coordonarea acestuia;

Prevederi cu caracter general

Art.1

(1) Salariatii din cadrul Palatului National al Copiilor Bucuresti, beneficiazi de vouchere de
vacantd in valoare de 1.450 lei pentru un salariat, in conditiile O.U.G. nr. 8/2009, H.G. nr.
215/2009 si de Ordinul nr. 3751 din 25 mai 2018. Acestea se acorda pe suport de hartie.

(2) Valoarea nominald a unui tichet de voucher de vacanti este de 50 lei.

(3) Perioada de valabilitate a voucherului de vacantd este de un an de zile de la data emiterii
acestuia pe suport de hartie, conform prevederilor legale.

(4) Pentru perioada 1 iulie 2017 - 30 noiembrie 2018 se acordd vouchere de vacantd, in
cuantum de 1.450 lei/salariat, in limita sumelor prevdzute in buget alocate cu aceastd
destinatie, indiferent de durata contractului individual de munca/raportului de serviciu si/sau
timpul de munca.

Modul de acordare

Art.2

(1) Beneficiazi de acordarea voucherelor de vacantd personalul incadrat in Palatul National al
Copiilor Bucuresti, care a desfdsurat activitate in intervalul 1 iulie 2017 - 30 noiembrie
2018, indiferent de durata acestuia, inclusiv personalul pensionat/detasat sau aflat in
situatiile prevazute la art.145 alin (4) din Legea nr. 53/2003-Codul Muncii, republicatd, cu
modificarile i compeltarile ulterioare.

(2) Avind in vedere ca voucherele de vacantd se acordd pentru recuperarca si intrefinerea
capacitfii de muncd a personalului, nu pot beneficia de acestea decat persoanele care au
desfasurat efectiv activitate in perioada de referintd, indiferent de perioada lucrata.




(3)In cazul salariatului al cdrui contract individual de muncd/raport de serviciu, la data
acordarii voucherelor de vacan{d este suspendat sau a incetat, acesta poate beneficia de
vouchere de vacan{d numai in termen de maxim 30 zile de la intrarea in viguare a Ordinului
nr. 3751 din 25 mai 2018, depunand la sediul institutiei Palatului National al Copiilor din B-
dul Tineretului nr. 8-10, Sector 4, Bucuresti, o cerere in acest sens, precum si dovada
achitarii impozitului aferent prin virament bancar/sau casierie in contul institutiei Palatului
National al Copiilor Bucuresti.

(4) In cazul incadririi in sistem de cumul/plata cu ora, voucherele de vacanti sunt acordate de
catre angajatorii unde beneficiarii in cauza isi au functia de baza, potrivit legii. Persoanele
care sunt in aceastd situafie vor da o declaratie pe propria raspundere prin care specifica
angajatorul unde au functia de bazi, in termen de 10 zile lucritoare de la data ludrii la
cunostin{d a Deciziei Directorului Palatului National al Copiilor Bucuresti, de aprobare a
prezentului Regulament.

(5) Personalul angajat cu mai mult de o norma beneficiazi de vouchere de vacantd in cuantum
de 1.450 lei, in conditiile legii.

Art.3
(1) Salariatii care primesc vouchere de vacantd nominale sunt singurele persoane indreptitite sa
utilizeze in perioada menfionata pe acestea si in exclusivitate pentru achitarea pachetului de
servicii turistice contractat care poate cuprinde servicii de cazare, alimentatie publica,
transport, tratament balnear, agrement, conform art. 23 din anexa H.G. nr. 215/2009 pentru
aprobarea Normelor metodologice privind acordarea voucherelor de vacantd, cu
modificarile i completarile ulterioare.
(2) Se interzice salariatilor, beneficiari de vouchere de vacanta, urméitoarele:
a) Utilizarea tichetului de vacantd pentru achizitionarea altor servicii decat cele prevazute
mai sus;
b) Primirea unui rest de bani de tichet de vacantd, in cazul in care suma corespunzitoare
solicitatd este mai mica decat valoarea nominald a tichetului de vacanta;
c¢) Comercializarea voucherelor de vacantd in schimbul unor sume de bani si/sau al altor
bunuri si/sau servicii.

Art.4

(1) La sfarsitul perioadei de valabilitate sau la data stabilitd de angajator, beneficiarul are
obligatia sa restituie angajatorului voucherele de vacan{d pe suport de hartie acordate pentru
anul in curs si neutilizate ori necuvenite sau contravaluarea acestora, in termen de 30 zile de
la producerea cauzei care determinad restituirea, potrivit prevederilor legale.

(2) Salariatul are obligafia sa restituie angajatorului voucherele de vacan{d pe suport de hartie
acordate necuvenit, in termen de 30 zile lucrdtoare de la data de cand a fost ingtiingat ca 1 s-
au acordat voucherele necuvenit.

Art.5

(1) Ordonatorul de credite rdspunde de modul de acordare a voucherelor de vacan{d si are
obligatia de a angaja si de a utiliza creditele bugetare necesare numai in limita prevederilor
si destinatiilor aprobate, cu respectarea dispozitiilor Legii nr. 500/2002 privind finantele
publice, cu modificarile i completarile ulterioare.

(2) Ordonatorul de credite are obligatia de a demara procedura de achiziie a voucherelor de
vacan{d din momentul in care creditele bugetare cu aceastd destinajie sunt cuprinse in
bugetul Palatului National al Copiilor.




(3) In vederea stabilirii valorii estimate a contractului de achizitie a voucherelor de vacanta, se
1a In considerare numai costurile necesare serviciilor de emitere si transport ale voucherelor
de vacanta, fard a fi luatd in calcul si valoarea nominali a acestora.

Evidenta si plata voucherelor de vacanta

Art.5

(1) Biroul Resurse Umane Salarizare stabileste numarul de persoane care au dreptul la vouchere
de vacan{a potrivit art. 2 al prezentului Regulament.

(2) Ordonatorul de credite tine evidenta voucherelor de vacantd conform situatiilor cuprinse in
anexele la Normele metodologice privind acordarea voucherelor de vacantd, aprobate prin
Hotararea Guvernului nr. 215/2009, cu modificdrile si completirile ulterioare.

(3) Potrivit clasificatiei economice a cheltuielilor bugetare, voucherele de vacanta se cuprind la
titlul «Cheltuieli de personaly, articolul «Cheltuieli salariale in naturd», cod 10.02.06.

(4) Sumele reprezentand voucherele de vacantd nu intrd in baza de calcul al contributiilor de
asigurdri sociale si contributiilor de asiguriri sociale de sinitate, dar contravaloarea acestor
vouchere este supusd impozitérii, in luna in care au fost acordate beneficiarului.

(5) In situatia in care se restituie voucherul/contravaloarea acestuia, persoana beneficiazi de
recalcularea impozitului in luna urmitoare restituirii

Art.6

Biroul juridic intocmeste contractul pentru achizitionarea voucherelor de vacanta cu respectarea
prevederilor art.4 anexa H.G nr. 215/2009 pentru aprobarea voucherelor de vacantd cu modificarile si
completarile ulterioare. Contractul cuprinde atdt contravaloarea nominald a voucherelor de vacanta cat
si costul imprimatului reprezentdnd voucher de vacantd. Contractul se semneazid de persoanele
autorizate a semna angajamentele legale in Palatul National al Copiilor si supus vizei de control
financiar preventiv Inainte de a fi aprobat de Directorul Palatului National al Copiilor Bucuresti.

Art.7

Dupa achizitia voucherelor Biroul Contabilitate si Biroul Resurse Umane Salarizare, va tine
evidenta acestora conform prevederilor H.G. nr. 215/2009 pentru aprobarea voucherelor de vacanti cu
modificarile §i completdrile ulterioare, prin gestionarul desemnat cu gestiunea acestor formulare, prin
Decizia Directorului Palatului National al Copiilor Bucuresti.

Art.8

Evidenta contabild a voucherelor se asigurd in cadrul Biroului Contabilitate. Inregistrarea in
contabilitate a operatiunilor privind emiterea, achizitionarea si utilizarea tichetelor de vacanta se face
cu respectarca prevederilor Legii nr. 82/1991 — Legea contabilitdtii republicatd, cu modificarile si
completdrile ulterioare. Evidenta miscarii voucherelor de vacantd pe suport de hartie se fine la
valoarea nominald imprimata pe acestea.

Art. 9
Platile reprezentand voucherele de vacantd se efectucazd de cdtre Biroul Contabilitate, cu
respectarea fazelor cheltuielilor bugetare.




Alte prevederi

Art.10

(1) Voucherele de vacantd pe suport de hértie nu pot fi distribuite angajatilor din Palatul
National al Copiilor de cétre Biroul Resurse Umane Salarizare, pAnd nu s-a achitat integral
contravaloarea nominald a voucherelor de vacanta pe suport de hartie achizitionate, inclusiv
costul imprimantelor reprezentand vouchere de vacan{a pe suport de hartie.

(2) Beneficiarii utilizeaza voucherele de vacan{d pe baza actului de identitate numai pentru
achizifionarea de servicii turistice de la unitatile afiliate.

(3) Angajatii care beneficiaza de vouchere de vacan{d au obligatia sd nu instrdineze voucherul
catre alte persoane.

Art.11

Prezentul Regulament se comunicd tuturor salariafilor din Palatul National al Copiilor prin
intermediul postei electronice a institutiei, insofit de Decizia Directorului Palatului National al
Copiilor privitoare la aprobarea acestuia, precum si prin postare pe site-ul oficial al Palatului National
al Copiilor Bucuresti (www.palatulnationalalcopiilor.ro).

intocmit,

Iorga S§eliana




