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1. SCOP

L.1. Crearea unui cadru concret si corect, din punct de vedere legislativ si al nevoilor institutionale ale

PNCB, pentru personalul didactic de predare care solicita ocuparea unui post complet publicat in lista de

posturi vacante didactice din cadrul PNCB.

2. DOMENIU DE APLICARE
2.1. Procedura se aplica in toate situatiile in care se solicitd pretransfer/transler, in situatiile previzute de

Metodologia -cadru de mobilitate in vigoare, pe posturi vacante. publicate la PNCB.

3. DEFINITII SI ABREVIERI :

3.1. Definitii:
Nu se aplica.

3.2.Abrevieri:
3.2.1. Ed.
3.2.2. Rev.
323, CI
3.24. SCIM
3.2.5. PNCB
3.2.6. MEC

e =
-

- Editie

- Revizie

- Coordonator implementare

- Sistem de control intern/managerial

- Palatul National al Copiilor din Bucuresti
-Ministerul Educatiei si Cercetarii

4.DOCUMENTE DE REFERINTA

4.1. Legea Invatamantului Preuniversitar 198/2023:

4.2. Metodologia miscarii personalului didactic in anul scolar 2025/2026 aprobatd prin OME 7495/2024
4.3. Regulamentul de organizare si functionare al palatelor si cluburilor copiilor aprobat prin OME

6224/2023

4.4. Regulamentul de organizare si functionare unitatilor de invatamant preuniversitar aprobat prin OMF:

5726/2024;

4.5. OSGG 600/2018 (*republicat) pentru aprobarea Codului controlului intern. cuprinzand standardele
de management /control intern la enititatile publice s pentru dezvoltarea sistemelor de control |
managerial, cu modificarile si completarile ulterioare.
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4.6. OME 6072/2023 privind aprobarea unor masuri tranzitorii aplicabile la nivelul sistemului national de

invatdmant preuniversitar si superior
5. RESPONSABILITATI

3.1 Consiliul de Administratie al PNCB stabileste criteriile specifice

5.2 Directorul transmite catre ISMB lista conditiilor pentru PNCB spre aprobare

5.3 Comisia de mobilitate verifica indeplinirea conditiilor specifice de catre persoanele care depun
dosare de transfer/ pretransfer

6.DESCRIEREA PROCEDURII

6.1  Afisarea la avizierul unitatii si pe website-ul institutiei a listei de posturi vacante pentru anul
scolar urmator si a conditiilor specifice aprobate de catre Consiliul de Administratie al PNCB si
avizate de catre ISMB. (conform Calendar. Anexa 19 la Metodologia privind mobilitatea
personalului didactic pentru anul gcolar urmator).

6.2 Depunerea, la secretariatul PNCB, a cererilor tip privind pretransferul/transferul, insotite de
dosarul continand documentele justificative. atit pentru conditiile generale impuse de
metodologie, cat si privind indeplinirea criteriilor specifice aprobate pentru PNCB (conform
Calendar. Anexa 19 la Metodologia privind mobilitatea personalului didactic pentru anul scolar
Urmator).

6.3 Analiza, de catre Comisia de mobilitate constituita la nivelul PNCB. a dosarelor candidatilor
din punct de vedere al indeplinirii conditiilor mentionate in Metodologie, a conditiilor
mentionate in lista criteriilor specifice publicate de PNCB sau in alte documente legislative care
privesc aceasta situatie. Comisia de mobilitate de la nivelul PNCB intocmeste un tabel
centralizator/raport cuprinzand cererile depuse in unitate pentru pretransfer/transfer, mentionand
respectarea/nerespectarea conditiilor impuse de prevederile legale sau de prezenta procedura,
Solicitantii de pretransfer/transfer, care indeplinesc toate conditiile administrative (documentatie
solicitatd. completa si depusa in termenul prevazut de Calendar) vor fi ordonati. in acest tabel, in
ordinea descrescatoare a punctajelor.

6.4 In cazul dosarelor incomplete sau depuse in afara termenelor prevazute de Calendar, Comisia de
mobilitate la nivelul PNCB va face mentiunile corespunzitoare in procesul-verbal de verificare
$1 va inainta Consiliului de Administratie al unitatii propunerea de respingere a cererii.

6.5 Pentru criteriul specific "Calificativul anual Foarte Bine in ultimii 5 ani sau corespunzitor
vechimii, daca vechimea este mai micd de 5 ani”, candidatii vor depune la dosar copii ale
comunicarilor eliberate de unitdtile de invatimant la care au functionat. privind calificativul

acordat in fiecare an scolar (copie conform cu originalul) sau adeverinta. in original. eliberata de




unitatile de invaamant din care sa rezulte calificativele acordate pentru fiecare an scolar. In
cazul in care, din documentele depuse la dosar. nu rezulta obtinerea calificativului Foarte Bine
pentru ultimii 5 ani de activitate, sau corespunzitor vechimii. daca vechimea este mai mica de 3

ani, dosarul va fi respins.

6.6 Pentru criteriul specific "Implicarea in proiecte regionale. nationale sau internationale. care au
contribuit la cresterea prestigiului scolii™, candidatii vor depune la dosar documente justificative
(adeverinte/diplome de participare, precum si adeverinte eliberate de scoald din care reiese
contributia la cresterea prestigiului unitatii de invatdamant ca urmare a participarii). In cazul in
care aceste documente nu exista ori nu fac dovada contributiei la cresterea prestigiului scolii.

dosarul va fi respins.

6.7 Pentru criteriul specific "Membru in grupuri de lucru/comisii ISMB/ MEC (Ex.:activitate
de metodist/ membru in consiliul consultativ ISMB/ coordonator de cerc pedagocic/ elaborare
subiecte concursuri/ olimpiade avizate MEC)” candidatii vor depune la dosar documente
justificative (adeverinte/ decizii din care reiese calitate de membru in aceste grupuri de lucru/
comisii). In cazul in care aceste documente nu existd ori nu fac dovada calitdtii de membru in
grupuri de lucru/ comisii ISMB/MEC. dosarul va fi respins.

6.8 Pentru criteriul specific "Activitati metodice desfasurate in specialitate in ultimii 5 ani”
candidatii vor depune la dosar documente justificative (adeverinte/ decizii din care reiese
derularea unor actititati metodice in ultimii 5 ani. sau conform vechimii). In cazul in care aceste
documente nu exista ori sunt in alta specialitate decat postul ocupat in ultimii 5 ani, dosarul va fi
respins.

6.9 Pentru criteriul specific ,,Rezultate obtinute cu elevii la concursuri. olimpiade i proiecte
educationale avizate de citre ISMB sau MEC, in cazul in care la nivelul si disciplina respective
existd astfel de activitati”, candidatii vor depune la dosar documente justificative (diplome). In
cazul in care aceste documente nu exista ori nu fac dovada obtinerii de rezultate, ori sunt in alta
disciplind decat disciplina pentru care s-a depus cererea de pretranster/transfer. dosarul va fi
respins.

6.10  Pentru criteriul specific "Dovezi ale absolvirii unor cursuri/module de perfectionare in
domeniul specialitatii” candidatii vor depune la dosar copil. conform cu originalul, ale
documentelor care atestd participarea. In cazul in care aceste documente nu existd ori nu fac

dovada participdrii si absolvirii unor cursuri/ module in specialitatea pentru care s-a depus
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cererea de pretransfer/transfer, dosarul va fi respins.
6.11 Pentru criteriul specific

justificate din parte parintilor”. candidatii vor depune |

unitatea de invatamant, care s confirme lipsa unor sesizari justificate cu privire la conduita i

cadrului didactic candidat. in cazul in care aceste documente nu exista ori nu fac dovada lipsei

unor sesizari justificate, dosarul va fi respins.

6.12
unitatii, vor fi
6.13 Rezultatele selectiei.

transfer se comunica. in scris, candidatilor.

6.14

didactic solicitant, se publici la avizier.

7. EVIDENTE SI INREGISTRARI

- cereri de pretransfer

- documente depuse de cadrele didactice

- documentele Comisiei de Mobilitate a PNCR

5. ANEXE
Nu este cazul

9. DIFUZARE
Procedura este adusi la cunostintd persoanelor nominalizate.

»-Recomandare din care sa rejasi faptul ¢d nu au avut sesizari ii

Solicitarile de transfer, impreuna cu raportul elaborat de Comisia de mobilitate la nivelul !
inaintate Consiliului de Administratie al PNCB pentru a fi supuse aprobarii.

respectiv aprobarea sau respingerea cererilor de pretranster sau

Hotararea Consiliului de Administratie, privind pretransferul/transferul personalului [

a dosar adeverinte eliberate de citre [




